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Con la collaborazione di
Citta Studi Biella, Fondazione Cassa di Risparmio di Biella
Comune di Candelo, Comune di Trivero
Banca Simetica S.p.A, Unione Industriale Biellese — Gruppo Giovani Imprenditori
Confartigianato, CNA — Gruppo Giovani Imprenditori
Confcooperative, Consorzio sociale Il Filo da Tessere, Legacoop
Ascom, Confesercenti, Associazione Piccole e Medie Imprese

Il progetto rientra nella seconda annualita del Piano Locale Giovani della Citta di Biella, finanziato dal
Ministro della Gioventl attraverso I’ANCI, e nella prima annualita del Piano Locale Giovani della Provincia di
Biella.

La sperimentazione, gia avviata nel 2008 con la collaborazione di numerosi enti ed organizzazioni del
territorio, prevede stage a favore di giovani laureati/specializzati in aziende del Biellese.

STAGE DI QUALITA’

“NOI TENIAMO AI NOSTRI GIOVANI"

FINALITA

0 Offrire ai giovani I'opportunita di svolgere in aziende biellesi un tirocinio ad alta specializzazione e
certificato, che permetta loro di effettuare un’esperienza significativa, valida ai fini lavorativi, e di
acquisire visibilita all'interno delle aziende e della provincia

0 Offrire alle aziende |'opportunita di sperimentare nuove strategie di sviluppo delle risorse umane,
investendo su giovani formati, e di concorrere allo sviluppo competitivo del territorio nella logica della
“responsabilita e ruolo sociale” che I'azienda & chiamata a svolgere

[0 Dare modo alle istituzioni di svolgere da un lato un ruolo di mediazione tra la domanda e l'offerta di
lavoro, dall’altro di promozione della nuova forza lavoro biellese; concorrere a realizzare politiche attive
di investimento sui giovani che hanno scommesso sulla loro formazione; promuovere concretamente la
strategia europea che chiama tutti i Paesi ad investire sulla conoscenza e I'innovazione.

DESTINATARI giovani fino ai 32 anni (compimento del 33° anno di eta), laureandi/laureati -
specializzandi/specializzati in qualsiasi Ateneo e residenti nel territorio della provincia di Biella o che
abbiano studiato presso I'Universita a Biella, anche non biellesi.

I laureandi/specializzandi dovranno avere non piu di due esami da sostenere e la tesi.

DURATA sei mesi

PERIODO nel periodo compreso tra ottobre 2009 e marzo 2010

NUMERO TIROCINI 19. Il numero potrebbe aumentare, qualora fossero a disposizione ulteriori fondi.
DOVE in aziende biellesi disponibili ad offrire ai giovani stagisti la possibilita di sperimentarsi “sul campo”
con un progetto formativo/orientativo che consenta loro di effettuare un’esperienza di qualita, di migliorare

le competenze e di acquisirne nuove in diversi campi, quali ad esempio la ricerca, la qualita e la sicurezza, lo
sviluppo, il marketing... in affiancamento ad un mentor aziendale.



I settori e le lauree richieste sono specificati alla voce “posti disponibili”.

RICONOSCIMENTO ECONOMICO

€ 700 medi mensili lordi.

Le borse sono messe a disposizione da Comune di Biella, Provincia di Biella, Fondazione Cassa di Risparmio
di Biella, Banca Simetica S.p.A., Unione Industriale Biellese — Gruppo Giovani Imprenditori, Comuni di
Candelo e Trivero, Confartigianato e CNA — Gruppo Giovani Imprenditori.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE e SCADENZA

Ogni candidato dovra presentare: CV in formato Europass, lettera motivazionale, certificato di laurea
con dettaglio degli esami sostenuti o certificato esami o copia del libretto, copia del documento di
identita.

Potra candidarsi per aree diverse, fino ad un massimo di tre (dovra specificare quali).

La documentazione dovra pervenire via e-mail entro lunedi 31 Agosto 2009 all'Informagiovani del
Comune di Biella. La selezione verra effettuata direttamente dalle aziende.

ESITI Le aziende provvederanno ad indicare gli esiti della selezione entro il mese successivo.

TESTO INTEGRALE DEL BANDO E INFORMAZIONI
www.informagiovanibiella.it (Progetti: Piano Locale Giovani)

COMUNE DI BIELLA - Assessorato Politiche Giovanili
Informagiovani, Via Italia 27/a — 13900 Biella, Tel. 015.3507.380 — 1 — 5, infogio@comune.biella.it

POSTI DISPONIBILI (AREA e LAUREA RICHIESTA)

COMMERCIALE — MARKETING (3 posti, di cui 1 nell'area marketing turistico)
marketing, relazioni pubbliche, economia e commercio, IULM (Libera Universita di Lingue e Comunicazione),
scienze della comunicazione

AMMINISTRATIVA-FINANZIARIA (2 posti)
economia e commercio ed equipollenti, scienze dell'amministrazione,

AMMINISTRATIVA-COMMERCIALE (2 posti)
economia e commercio ed equipollenti, scienze dell'amministrazione, lingue straniere (con competenze
nell’area)

RISORSE UMANE (2 posti)
umanistiche, scienze politiche, giurisprudenza, psicologia

TECNICA (appalti, certificazione qualita, sicurezza) (1 posto)
architettura, ingegneria, lauree attinenti (competenze: normativa nel settore)

INGEGNERIA (3 posti)
ingegneria (varie), ingegneria ambientale, ing. chimica, chimica

TELECOMUNICAZIONI (1 posto)
ingegneria informatica o elettronica

INFORMATICA (2 posti)
ingegneria informatica, informatica, tecnologie informatiche

EDUCATIVA — SOCIALE (2 posti)
scienze dell'educazione, servizio sociale, gestione impresa sociale

FINANZIARIA (1 posto)
economia e commercio ed equipollenti



